PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA VITORIA

AV. REINALDO FRANCO DE MORAIS, 1455 - CEP 38320-000
ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO PM/N°9.396/2021, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2021

‘Dispée sobre medidas de prevencdo ao
contagio e contingenciamento da doencga
infecciosa causada pelo Coronavirus, no
ambito da administragdo publica direta e
indireta do Municipio de Santa Vitéria e
determina outras providéncias”

CONSIDERANDO o agravamento da situagdo
epidemioldgica no municipio de Santa Vitéria;

CONSIDERANDO a necessidade de medidas
mais rigidas para frear a disseminagdo da
doenca COVID-19;

CONSIDERANDO a situagdo da rede
hospitalar do municipio, bem como de toda a
micorregido de salde, que se encontra em
ponto de esgotamento;

CONSIDERANDO a necessidade de
padronizar as medidas de enfrentamento ao
COVID-19 em todas as reparticbes publicas
municipais bem com de sua administragdo
indireta.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA VITORIA,
no uso da competéncia e atribuices que Ihe
conferem as Constituicdes da Republica e do
Estado de Minas Gerais, bem como assim aquelas
prescritas na Lei Orgénica do Municipio, tendo em
vista o superior e predominante interesse publico;

DECRETA:

Art. 1° Este decreto dispde sobre medidas de prevengdo ao contagio da
doenga infecciosa causada pelo novo Coronavirus (Covid-19), no ambito da
Administragcdo Publica direta e Indireta do Municipio de Santa Vitéria:
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Paragrafo UGnico. Os secretarios municipais devem zelar pelo correto
cumprimento das medidas para prevengéo ao contagio da doenga causada
pelo novo coronavirus, notadamente:

I - medidas de profilaxia, assepsia, sanitarias e de informacédo em relagdo ao
novo Coronavirus (COVID-19);

Il - recomendar que as reunides sejam realizadas exclusivamente com a
participagdo das pessoas indispensaveis a tomada de decisées, a instrugéo e
conclusdo do expediente;

lll - manutengao de janelas e portas abertas, e recomendagdes de higienizacdo
de m&os e evitar contatos fisicos:

IV - determinar o uso obrigatério de mascaras durante a jornada de trabalho,
nos termos do decreto PM/N° 8.996/2020;

V- disponibilizagdo de alcool etilico hidratado a 70% (setenta por cento) e/ou
solucéo de hipoclorito de sddio superior a 2% (dois porcento);

Art. 2°. O atendimento no CRAS sera feito mediante senha, de forma
individualizada, devendo serem adotadas todas as medidas para prevencao ao
contagio da doenca causada pelo novo coronavirus.

Paragrafo tnico. Em raz&o do elevado numero de casos da Covid-19 ficam
suspensas as visitas domiciliares, realizadas pelas assistentes sociais.

Art. 4° Devera ser priorizado o meio remoto para o atendimento a populagéo
por toda a administracéo direta e indireta.

§ 1° Os requerimentos em questdes urgentes da populagdo poderdo ser feitos
através do e-mail da Secretaria Municipal de Administragao:
adm@santavitoria.mg.gov.br , ou pelo telefone (034) 3251-8500.

§ 2° Os requerimentos para emissdo de guias, certiddes e alvaras junto ao
setor de Tributos do Municipio devera ser feito preferencialmente por meio
remoto, utilizando-se o email do Departamento de Rendas
(rendas@santavitoria.mg.gov.br) ou no telefone 3251-8536, caso o cidad3do
nao possua acesso as redes de comunicagdo e compareca pessoalmente a
reparticdo publica, devera ser atendido de forma individualizada, seguindo
todas as regras para prevencado ao contagio da Covi-19.

Art. 5° Durante a vigéncia deste decreto ficam suspensas as Vvisitas
domiciliares dos agentes comunitarios de satde.

Paragrafo unico. Os demais atendimentos prestados pela Secretaria
Municipal de Saude continuam inalterados.

Art. 6° Qualquer servidor publico, empregado publico, contrato temporario, e
contratado por empresa que presta servigo para o Municipio de Santa Vitoria,
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que apresentar febre e/ou sintomas respiratérios (tosse seca, dor de garganta,
mialgia, cefaleia e prostracéo, dificuldade para respirar e batimento das asas
nasais), devera permanecer em casa e adotar o regime de home office,
conforme orientagdo da chefia imediata pelo periodo de quatorze dias:

Paragrafo tinico. Caso nao seja possivel o servidor trabalhar em regime de
home Office, sua auséncia sera justificada mediante apresentacao de atestado
medico;

Art. 7° Devera ser priorizado o funcionamento da Administragdo Direta e
Indireta do municipio de Santa Vitéria de forma remota, para evitar a
paralisagdo dos servigos publicos, devendo adotar medidas que reduzam a
circulagao de pessoas:

Art. 8° Sera de competéncia do titular e/ou dirigente dos drgéos e entidades da
Administragdo Publica Municipal e dos Secretarios Municipais a definigdo de
regime de trabalhos home office (considerado como efetivo exercicio), de
liberagéo de férias regulamentares e de liberagéo de licenga prémio.

§1°. Tera prioridade para a realizagéo de regime de trabalho home office, o
servidor que:

I - possuir idade igual ou superior a sessenta anos;

Il - portar doenga cronica, tais como diabetes, hipertensao; cardiopatias,
doenga respiratdria, pacientes oncologicos e imunossuprimidos, devidamente
comprovada por laudo emitido por medico especialista, responsavel pelo
tratamento do paciente;

Il - for gestante.

§2°. Os servidores que n3o trabalham em contato com o publico em geral, tais
como, os que fazem a guarda das repartices publicas, ndo se incluem nos
afastamentos previstos neste artigo.

Art. 9° Nos casos em que o servidor se encaixar no disposto do §1° do artigo
8° e ndo houver possibilidade ou autorizag&o de regime de trabalho home office
0 servidor seré afastado mediante utilizacéo de férias regulamentares e licenca
prémio, observada a seguinte ordem de prioridade:

| - férias regulamentares vencidas;

Il - licenca prémio vencidas:

Il - férias regulamentares a vencer por antecipagao, que poderio ser lancadas
15 ou 25 dias.

§ 1° Os procedimentos para lancamento de férias regulamentares vencidas e
licenga prémio continuam os mesmos adotados pelo Municipio.



{, . PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA VITORIA

‘ AV. REINALDO FRANCO DE MORAIS, 1455 - CEP 38320-000
~ ¥ e ESTADO DE MINAS GERAIS

§ 2° Para o langamento das férias regulamentares a vencer, devera ser
enviado ao Departamento de Recursos Humanos um oficio do Secretario da
pasta, autorizando o langamento das férias ndo vencidas com a ciéncia do
servidor, em que ndo podera se desligar ou afastar antes do cumprimento do
periodo aquisitivo, caso em que nao cumprido, devera ser descontado os
valores indevidos do acerto rescisério.

§ 3° Todas as alteragdes em jornadas de trabalho e horarios de funcionamento
deveréo ser oficialmente comunicados a Secretaria de Administracdo para
arquivamento e controle. |

Art. 10. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Revogadas as
disposi¢des em contrario.

Santa Vitdria, 19 de fevereiro de 2021.
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